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CAPITULO |
DENOMINACI()N, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominacién “ASOCIACION PARA EL AVANCE DE LA INFORMATICA Y LA
COMPUTACION”, se constituye una ASOCIACION al amparo de la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, y normas complementarias, con capacidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

Articulo 2. Esta asociacién se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como fines:

a)

d)

f)

g)

Exponer, explicar y defender ante la sociedad, empresas y administraciones que dirigir y
disefiar la creacién de sistemas informaticos correctos y de calidad es una tarea compleja que
s6lo puede ser llevada a cabo por profesionales altamente cualificados que han sido formados
especificamente para esta labor.

Promocionar y defender activamente que los estudios oficiales de informatica son los Ulnicos
que pueden establecer los niveles con los que se puede regular el sector de las tecnologias de
la informacién.

Defender que los titulos de los estudios oficiales de informdtica denotan una secuencia objetiva
de diferentes niveles en el conocimiento de las tecnologias de la informacién para el ejercicio
profesional. Que comienzan en los ciclos formativos medios y termina en los segundos ciclos
de universidad.

Velar por la calidad de los estudios oficiales de informatica. Trabajar para que los planes de
estudio de formacién profesional y de universidad de los estudios oficiales de informatica sean
adecuados al momento tecnoldgico en el que se encuentran vigentes.

Promover y defender que en las Administraciones Piblicas deben existir cuerpos de Informati-
ca que desarrollen todas las tareas relativas a los sistemas que hagan tratamiento automatico
de informacién.

Promover una correcta cultura de recursos humanos en las empresas del sector de las tecno-
logias de la informacidn relativa a los anteriores objetivos.

Vigilar constantemente el impacto de las Tecnologias de la Informacién en la vida social y
personal, promoviendo legislaciones que protejan los derechos individuales y colectivos frente
al uso indebido de las mismas.

Cooperar con la sociedad a través de sus instituciones, publicas y privadas, principalmente
en Espafia y el resto de paises de la Unién Europa.

Crear mecanismos para que los socios, estudiantes y titulados de los distintos estudios oficiales
de informatica, puedan interactuar y compartir conocimientos.

Dialogar y llegar a acuerdos con todas las fuerzas sociales y politicas que puedan ayudar a
que cualquiera de los anteriores objetivos se cumpla.

Denunciar publicamente cualquier accién o actividad que pueda ir en contra de cualquiera
de los objetivos expuestos anteriormente.
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Articulo 4. La Asociaciéon establece su domicilio social, y su dmbito territorial en el que va a realizar
principalmente sus actividades es todo el territorio del Estado.
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CAPITULO I
ORGANOS DE REPRESENTACION

Articulo 5. La Asociacidn serd gestionada y representada por una Junta Directiva formada por: un
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales. Todos los cargos que
componen la Junta Directiva serdn gratuitos. Estos seran designados por una Asamblea General
Extraordinaria para celebrar elecciones y su mandato tendra una duracién de tres anos.

Articulo 6. Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada
por escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas
y por expiracién del mandato.

Articulo 7. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron
elegidos, continuardn ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacién
de los que les sustituyan.

Articulo 8. La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a iniciativa o
peticion de dos de sus miembros. Quedard constituida cuando asista la mitad mdas uno de sus
miembros y para que sus acuerdos sean validos deberdn ser tomados por mayoria de votos. En
caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad. Los acuerdos tomados por la Junta
Directiva seran obligatorios para todos los asociados, sin perjuicio de los recursos que en derecho
les correspondan.

Articulo 9. Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos propios
de las finalidades de la asociacién, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacién
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Interpretar que actividades atentan contra los objetivos de la Asociacidn.

b) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa de la Asociacién,
acordando realizar los oportunos contratos y actos.

c) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

d) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances y las Cuentas
anuales.

e) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.
f) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacién.

g) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de
socios.

Articulo 10. El Presidente tendra las siguientes atribuciones: Representar legalmente a la Asociacién
ante toda clase de organismos piblicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que
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celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y
otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar
cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus
actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta
Directiva.

Articulo 11. El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad
o cualquier otra causa, y tendrd las mismas atribuciones que él.

Articulo 12. El Secretario tendrd a cargo la direccién de los trabajos puramente administrativos de
la Asociacién, expedira certificaciones, llevara el libro de actas, el libro de socios y custodiard la
documentacién de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre designacién de
Juntas Directivas y demds acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como
la presentacién de las cuentas anuales y el cumplimiento de las obligaciones documentales en los
términos que legalmente correspondan.

Articulo 13. El Tesorero llevarad la contabilidad, y recaudard y custodiara los fondos pertenecientes a
la Asociacién y dard cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 14. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
Junta las encomiende.

Articulo 15. Las vacantes que se pudieran producir por baja en cualquiera de los puestos de la Junta
Directiva seran cubiertas mediante la elecciéon de un socio que quedard a decisién de la propia
Junta Directiva.

Articulo 16. Dentro de la asociacién podran existir las siguientes secciones: seccién internacional ,
seccion de empresas, seccidn tecnoldgica, seccidn de prensa, seccién de informacién, seccién de
iniciativas, seccién de indagacidn, seccidon de estudios oficiales profesionales universitarios, seccién
de estudios profesionales oficiales no universitarios, seccidon de estudios oficiales no profesionales,
seccién gréfica y la seccidn de portavoces.

Articulo 17. Cada una de las secciones estara dirigida por un maximo de dos coordinadores. Los coor-
dinadores de la seccién de iniciativas seran el Presidente y el Vicepresidente de la Asociacién,
los coordinadores de la seccién de portavoces serdn el Secretario y el Vocal primero de la Junta
Directiva, y el coordinador de la seccién de informacién corresponderd al segundo vocal de la
Junta Directiva. El resto de coordinadores de cada seccién serdn socios nombrados por la Junta
Directiva. Todos los cargos que componen cada seccién seran gratuitos.

Articulo 18. Cada coordinador serd representante legal de la Asociacién previo conocimiento de la
Junta Directiva ante la clase de organismos publicos o privados que su seccién le otorgue.

Articulo 19. Las funciones que se otorgan a las distintas secciones son las siguientes:

a) Sera funcién de la seccién de internacional: comunicarse con personas fisicas, asociaciones u
organismos que caigan fuera del ambito nacional.
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b)

c)

Serd funcién de la seccién de empresas: comunicarse con personas fisicas, asociaciones,
entidades u organismos que caen en el dmbito nacional de las empresas.

Sera funcién de la seccién tecnoldgica: realizar actividades y comunicarse con personas fisicas,
asociaciones, entidades u organismos que caen en el dmbito de las iniciativas tecnoldgicas
relacionadas con la Asociacién.

Serd funcién de la seccién de prensa: comunicarse y emitir comunicados para los medios de
comunicacién.

Serd funcién de la seccién de informacidn serd: comunicarse con personas fisicas, asociacio-
nes, entidades u organismos que no son medios de comunicacién y desean saber sobre las
actividades de la asociacién.

Serd funcién de la seccién de iniciativas serd: recibir, estudiar y proponer iniciativas para
realizar los objetivos de la Asociacién.

Serd funcién de la seccién de indagacidn: vigilar y estudiar cualquier tipo de situacién rela-
cionada con la legislacién y las tecnologias de la informacién.

Serd funcién de la seccién grafica: recibir, estudiar y realizar iniciativas gréaficas que ayuden
a mostrar y promover los objetivos y actividades de la Asociacién.

Las funciones de la seccidn de portavoces sera: recibir, estudiar las candidaturas de los que
quieran ser portavoces y permitir una comunicaciéon fluida entre la Junta Directiva y los
portavoces.

Sera funcién de la seccién de universidades: comunicarse con personas fisicas, asociaciones
u organismos que caigan en el ambito nacional de las universidades.

Serd funcién de la seccién de estudios profesionales universitarios: comunicarse con personas
fisicas, asociaciones u organismos que caigan en el ambito nacional de las universidades.

Sera funcién de la seccién de estudios oficiales profesionales no universitarios: comunicarse
con personas fisicas, asociaciones u organismos que caigan en el dambito nacional de los
centros oficiales no universitarios que impartan estudios oficiales de informatica.

Sera funcidén de la seccién de estudios no profesionales oficiales: comunicarse con perso-
nas fisicas, asociaciones u organismos que caigan en el ambito nacional de los estudios no
universitarios no profesionales (ej. Bachillerato, ESO).

Articulo 20. Dentro de la Asociacidén podran existir portavoces de la Asociacién de dmbito local y de
centro de estudios.

Articulo 21. Los portavoces de dambito local y de centros de estudios serdn nombrados por la Junta
Directiva y deberan ser socios. Para cada localidad o centro de estudios se podran nombrar dos
portavoces que representen a la Asociacién.

Articulo 22. Los portavoces locales y de centros de estudios tendran capacidad para representar legal-
mente a la Junta Directiva previo consentimiento de esta, ante las administraciones locales y en
los medios de prensa locales.
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Articulo 23. Los portavoces de dmbito local o de centro de estudios pueden ser destituidos de su cargo
por la Junta Directiva si vulneran cualquiera de los objetivos de la asociacién, o si no cumplen
con su funcién de representar a la Junta Directiva.

Articulo 24. Los portavoces locales y de centro de estudios deben de tratar de dar la maxima difusién
a la asociacién. Por ello, tienen la obligacién de celebrar, al menos, una vez al afio una charla
donde se presente a la Asociacidn, sus objetivos y la necesidad de que los estudiantes y titulados
de informatica estén unidos.

Articulo 25. Dentro de la asociacién podra existir un portavoz nacional. El portavoz nacional debera ser
socio y tener un prestigio y solvencia demostrable en el &mbito de las Tecnologias de la Informacién
y serd nombrado por la Junta Directiva. El portavoz nacional tiene capacidad para representar
legalmente a la Junta Directiva previa conocimiento de esta, ante toda clase de organismos publicos
o privados.

Articulo 26. El portavoz nacional puede ser destituido de su cargo por la Junta Directiva si vulnera
cualquiera de los objetivos de la Asociacién, o si no cumple con su funcién de representar a la
Junta Directiva.
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CAPITULO I
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 27. La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno la Asociacién y estard integrada
por todos los asociados.

Articulo 28. Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se
celebrara una vez al afo; las extraordinarias se celebrardn cuando las circunstancias lo aconsejen,
a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito una
décima parte de los asociados siempre que en el orden del dia no haya una mocién de censura. Los
acuerdos tomados en Asamblea General serdn obligatorios para todos los asociados, sin perjuicio
de los recursos que en derecho les correspondan.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando
los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en
blanco ni las abstenciones.

Las votaciones se hardn a mano alzada o por asentimiento, segtin decida la presidencia de la mesa,
o votacién privada si lo solicita alglin miembro con derecho a voto de la Asamblea.

Se admite la delegacién de voto en otro socio con derecho a voto, siempre por escrito, salvo en los
casos en que expresamente se regule lo contrario en estos Estatutos. A estos efectos, el Secretario
de la Junta Directiva serd el encargado de examinar la fehaciencia de dicha delegacién.

Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultard cuando
los votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:

a) Nombramiento de administradores.

b) Acuerdo para constituir una Federacién de asociaciones o integrarse en ellas.
c) Disposicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.

d) Modificacién de estatutos, a excepcién de los objetivos de la asociacidn.

e) Disolucién de la entidad.

Articulo 31. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.
b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las actividades de la
Asociacién.

d) Aprobar la subida de cuotas o extraordinarias.
e) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.

f) Acordar la remuneracién, en su caso, de los miembros de los 6rganos de representacion.

Articulo 32. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:
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a) Modificacion de los Estatutos, a excepcidn de los objetivos de la asociacién.
b
c

d

Disolucién de la Asociacion.

Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

~— ~— ~— —

Constitucién de Federaciones o integracién en ellas.
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CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 33. La persona fisica o juridica que desee ingresar como socio en la Asociacién debera soli-
citarlo a la Junta Directiva, obligdndose a acatar los Estatutos y las normas aprobadas por ésta.
La Junta Directiva podra rechazar la peticién de admisién de una persona fisica o juridica si
consideras que no cumple con lo establecido en los estatutos.

Articulo 34. Dentro de la Asociacién existirdan las siguientes clases de socios:

a) Socios fundadores, que serdn aquellos que participen en el acto de constitucién de la Asocia-
cién. Un socio fundador mantendra su estatus de socio fundador aunque pierda los derechos
y obligaciones al causar baja.

b) Socios de nimero, que serdn los que ingresen después de la constitucién de la Asociacién.
Deberdn ser titulados, o estudiantes, de alguna de las siguientes titulaciones: Licenciado en
Informatica, Diplomado en Informatica, F. P. de Informatica, FP2 de Informdtica, Ingeniero
en Informatica, Ingeniero técnico en Informiatica, Ciclo Formativo de Grado Superior de
Administracién de Sistemas Informaticos, Ciclo Formativo de Grado Superior de Desarrollo
de Aplicaciones Informaticas, Ciclo Formativo de Grado Medio de Explotacién de Sistemas
Informaticos. Grado en Ingenieria Informatica y Master en Ingenieria Informatica que cumplen
el acuerdo publicado en el BOE por el Consejo de Universidad. El conjunto de titulaciones a
las que pertenecen los socios podra ser revisado en cada Asamblea.

c) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a
la dignificacién y desarrollo de la Informdtica o la Asociacién, se hagan acreedores de tal
distincién. El nombramiento de los socios de honor corresponderd a la (Junta Directiva
o Asamblea General). El nombramiento de un socio de honor deberd ser propuesto por
cualquiera de los socios de la Asociacién.

d) Socios institucionales, que serdn empresas o entidades que quieran apoyar los objetivos de |a
asociacidn.

Articulo 35. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdémicas, si dejara de satisfacer las cuotas esta-
blecidas.

Articulo 36. Los socios de niimero y fundadores tendradn los siguientes derechos:

a
b
c
d

Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.
Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

Participar en las Asambleas con voz y voto.

~— ~— ~— —

Ser electores y elegibles para los cargos directivos.
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e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacidn.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la Asociacién.

g) Hacer uso de los mecanismos que cree la Asociacién para compartir conocimiento informéatico
y de computacién entre sus socios.

Articulo 37. Los socios institucionales, tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.
b) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacién.

c) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de
los fines de la Asociacion.

d) Hacer uso de los mecanismos que cree la Asociacién para compartir conocimiento informatico
y de computacidén entre sus socios.

e) Participar en las Asambleas con voz y voto.

Articulo 38. Los socios de honor tendran los mismos derechos que los fundadores y de nimero a
excepcién de los que figuran en el apartado d) del articulo 36, pudiendo asistir a las asambleas
con derecho de voto.

Articulo 39. Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y la Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 40. Los socios de honor tendridn las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero a
excepcioén de las previstas en los apartados b) y c), del articulo anterior.

Articulo 41. Los socios institucionales tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero
a excepcion de las previstas en los apartados c), del articulo 39.
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CAPITULO V
LOS RECURSOS Y EL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 42. La Asociacién tiene plena personalidad juridica propia para poseer, administrar, adquirir,
aceptar, vender y enajenar toda clase de bienes y derechos, contraer obligaciones, hacer uso de
acciones civiles y penales, y llevar a término todos aquellos actos que sean necesarios para la
realizaciéon de sus fines sociales, conforme a los presentes Estatutos y a las Leyes.

La Junta Directiva General, ademas de las competencias de simple administracién que tiene atri-
buidas, podra también vender, enajenar o contraer obligaciones que afecten al patrimonio social de
la Asociacién, genéricamente o gravando en concreto sus bienes muebles o inmuebles, siempre que
tales actos no supongan exceder (en un solo acto o, acumulativamente, en varios) una cantidad
en funcién de los siguientes tramos:

a) Si el patrimonio social es menor o igual a 6.000 euros no puede ser superior al 100 % del valor
contable del citado patrimonio, de acuerdo con el tltimo balance aprobado por la Asamblea
General.

b) Si el patrimonio social esta entre 6.000 y 12.000 euros no puede ser superior a 6000 euros,
de acuerdo con el dltimo balance aprobado por la Asamblea General.

c) Si el patrimonio social esta entre 12.000 y 30.000 euros no puede ser superior al 50 % del valor
contable del citado patrimonio, de acuerdo con el tltimo balance aprobado por la Asamblea
General.

d) Si el patrimonio social esta entre 30.000 y 60.000 euros no puede ser superior a 15.000 euros
del valor contable del citado patrimonio, de acuerdo con el Gltimo balance aprobado por la
Asamblea General.

e) Si el patrimonio social es mayor de 60.000 no puede ser superior al 25 % del valor contable
del citado patrimonio, de acuerdo con el dltimo balance aprobado por la Asamblea General.

En caso de que supere dicho valor, se requerird, a propuesta de la Junta Directiva General, la
aprobacién previa de la Asamblea General.

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacién
serdn los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.

c) Donaciones.

d) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 43. La Asociacién en el momento de su constitucién carece de Fondo social.

Articulo 44. E| ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendrd lugar el 31 de diciembre
de cada ano.
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CAPITULO VI
ASAMBLEAS EXTRAORDINARIA DE ELECCIONES

Articulo 45. El procedimiento para las elecciones se iniciard con la correspondiente convocatoria tras
celebrarse la dltima Asamblea General correspondiente al fin del mandato de la Junta Directiva, o
por la aprobacién de una mocién de censura, o porque el Presidente decida convocar una Asamblea
Extraordinaria de elecciones. Dicha convocatoria serd objeto de la debida insercién en la péagina
web de la Asociacién, en la que se abrird un apartado especifico para elecciones. En dicho anuncio
se hara constar la apertura de un plazo de quince dias naturales, a partir de la insercién en la pagina
web, para la presentaciéon de candidaturas. Asimismo, se determinara la fecha de las elecciones,
que preferentemente serd en domingo. El mes de agosto serd inhabil a estos efectos.

Articulo 46. Serdn electores los socios de la Asociaciéon con mayoria de edad y plena capacidad de
obrar, y con una antigiiedad minima ininterrumpida de un afo, que:

a) Estén en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacién vigente (art. 11.4.LO 1/2002)

b) Hallarse al corriente en el pago de las cuotas y en general en el cumplimiento de los deberes
sociales.

Articulo 47. Para ser candidato a miembro de la Junta Directiva habrdn de reunirse los siguientes
requisitos:

a) Ser mayor de edad y gozar de plena capacidad de obrar.

b) Hallarse al corriente en el pago de las cuotas y en general en el cumplimiento de los deberes
sociales.

c) Estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacién vigente (art. 11.4.LO 1/2002)

d) No encontrarse condenado por Sentencia firme a la pena de inhabilitacién para empleo o
cargo publico.

Articulo 48. Para ser candidato a Presidente de la Junta Directiva habrdn de reunirse los siguientes
requisitos:

a) Ser mayor de edad y gozar de plena capacidad de obrar.

b) Hallarse al corriente en el pago de las cuotas y en general en el cumplimiento de los deberes
sociales.

c) No encontrarse suspendido por la Comisién de Disciplina Social en el ejercicio de sus derechos,
ni estar sujeto a cualquier otro tipo de sancién que tenga como efecto, directo o accesorio, la
inhabilitacién o privacion del derecho a desempenar cargos directivos en Entidades deportivas.

d) No encontrarse condenado por Sentencia firme a la pena de inhabilitacién para empleo o
cargo publico.
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e)

Estar en posesion del titulo de Ingeniero Informatico o Licenciado en Informatica.

Articulo 49. Ademads del cumplimiento por los miembros de las candidaturas de las condiciones esta-
blecidas en el articulo anterior, las propias candidaturas, deberan cumplir los requisitos siguientes:

a)

La expresién de, 6 socios que conformaran una lista cerrada, en donde figurard el puesto
que ocupara cada uno en la Junta Directiva. Con la aceptacién formal de cada uno de ellos
mediante firma legitimada. En caso de fallecimiento o renuncia de candidato o candidatos con
anterioridad a la celebracién de las elecciones, podrdn reemplazarse las vacantes mediante
escrito suscrito con firma igualmente legitimada por los candidatos restantes y el o los nuevos.

Articulo 50. En el dia natural inmediato siguiente al del vencimiento del plazo de presentacién de
candidaturas, la Junta Electoral procederd a examinarlas y, caso de cumplir los requisitos, las
proclamard. En otro caso, concedera un plazo de un dia para la subsanacién del correspondiente
defecto. Dicho acuerdo se insertard ese mismo dia en la pagina web de la Asociacién con un enlace
hacia la pagina en donde haya informacién del grupo que se presenta. El régimen de recursos contra
el mismo sera el establecido con cardcter general. El plazo de recurso comenzarad a contar a partir
de la fecha de insercién. Segun cual fuere el nimero de candidaturas proclamadas inicialmente o,
en su caso, tras la resolucién de los indicados recursos, se procederad de la siguiente manera:

a)

Cuando existiera una sola candidatura vélida, sus integrantes quedaradn proclamados por la
Junta Electoral como miembros de la Junta Directiva, declarandose de manera expresa la
innecesariedad de continuar con el procedimiento electoral.

Cuando no existiera candidatura valida, el Presidente en funciones, oida la Junta Directiva
saliente, convocard de inmediato una Asamblea General Extraordinaria, en orden a su cele-
bracién dentro de los diez dias naturales siguientes, para que se adopten los acuerdos que se
estime pertinentes. En todo caso, debera procederse por el Presidente en funciones, oida la
Junta Directiva, a la convocatoria de nuevas elecciones en el plazo maximo de tres meses.

Cuando existieran dos o mas candidaturas vdlidas, se declarard la continuacién del proceso
electoral, ordenando la impresién en nimero suficiente, y a costa de la Asociacidn, de las
correspondientes papeletas oficiales. Los acuerdos correspondientes a cada una de esas tres
hipétesis tendrdn el mismo régimen de publicidad, difusién y recursos que tuvo en su dia la
convocatoria electoral.

Articulo 51. La jornada de Asamblea General de elecciones tendrd un orden del dia cerrado, que
constara de los siguientes puntos:

a)

b)

Eleccién de la presidencia de la mesa de la Asamblea. Estard formada por el socio de menor
y mayor edad que estén presentes. A partir de este momento, la presidencia de la mesa de
la Asamblea serd la encargada de cumplir y hacer cumplir el orden del dia.

Presentacién de candidatos. Los representantes de las diferentes candidaturas validas, dis-
pondran de un periodo no superior a 30 minutos para exponer publicamente su proyecto. El
orden de intervencidn se realizara mediante sorteo.
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c) Creacién de las mesas electorales. Se creard una mesa electoral por cada cien socios con
derecho a voto que acudan a la Asamblea. Los socios votardan en la mesa que le correspon-
da siguiendo un orden alfabético. Se realizard un sorteo entre los electores de cada mesa
para elegir al presidente y dos vocales que formardn parte de cada mesa. La mesa electoral
contendra una urna cerrada y un interventor representante de cada una de las candidaturas.

d) Votaciones. La votacién tendrd lugar mediante comparecencia personal o mediante la de-
legacién de voto en otro socio numerario, siempre por escrito, salvo en los casos en que
expresamente se regule lo contrario en estos Estatutos. A estos efectos, el Secretario de
la Junta Directiva serd el encargado de examinar la fehaciencia de dicha delegacién. Cada
elector se identificard presentado su Documento Nacional de ldentidad o documento legal
equivalente a los integrantes de la mesa que le corresponda. Entregara su voto al presidente
de la mesa, que se encargara de insertar el voto en la urna. En caso de ser voto delegado, la
presidencia de la mesa se encargard de comprobar los documentos acreditativos necesarios.
El periodo de votacién no podra ser superior a una hora.

e) Recuento. Los miembros de cada mesa electoral realizaran el recuento de los votos de la
misma, pudiendo estar presentes los interventores de las distintas candidaturas con voz pero
sin voto. Serdn votos validos aquellos en que figure solamente el nombre y apellidos del
presidente de una de las candidaturas, o en blanco.

f) Presentacidn de resultados. La Junta Electoral, que habra estado velando por el cumplimiento
de los estatutos y el buen transcurso de la jornada electoral, comunicara el resultado de los
recuentos a la mesa de la Asamblea, quien hard publico los resultados a todos los presentes.

Articulo 52. El escrutinio se iniciard en cada mesa una vez terminadas las votaciones. Su resultado,
junto con las protestas y reclamaciones que no hayan sido atendidas, se plasmara en un acta que
se comunicara inmediatamente, por los medios oportunos, a la Junta Electoral, sin perjuicio del
traslado, antes de las 9 horas del dia siguiente, de toda la documentacién a los servicios centrales
de la Asociacién y su entrega a la Junta Electoral.

Articulo 53. La Junta Electoral, en el plazo de 24 horas desde la finalizacidon de las votaciones, proce-
derd a revisar el escrutinio de cada mesa y levantard acta en la que constardn las circunstancias
de lo ocurrido en cada una de ellas, proclamando finalmente a los ganadores. La nueva Junta
Directiva tomara posesién en el plazo maximo de veinticuatro horas desde dicha proclamacién.
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CAPITULO ViII
JUNTA ELECTORAL

Articulo 54. La Junta Electoral es el érgano de la Asociacién que, con la colaboracién de los servicios de
éste, ejerce las funciones que se indican en estos Estatutos relativas a la preparacién, tramitacién
y desarrollo de los procesos electorales. La Junta Electoral estard integrada por tres titulares y tres
suplentes, todos ellos socios con una antigiiedad minima de dos anos. Elegidos entre los socios por
mecanismo de sorteo tras que la Junta Directiva declare elecciones. El nombramiento tendra una
duracién de cuatro afios. En caso de que se produjeran vacantes, la Junta Directiva procederd a su
cobertura, para lo cual deberd someter el acuerdo a la primera Asamblea General que se celebre.
Actuard de Presidente de la Junta Electoral el socio mds antiguo y de Secretario el mds joven.
Las decisiones de la Junta Electoral, que habrdn de estar fundadas en derecho, se publicaran en la
pagina web de la Asociacién y cualquier interesado podra recurrirlas en reposicidon ante el propio
organo, en el plazo de dos dias naturales. El recurso deberd resolverse, incluyendo la publicacién
de la resolucién en la pagina web y su notificacién individualizada, en el término maximo de otros
dos dias.

CAPITULO VIII
MOCIONES DE CENSURA A LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 55. Si 6 socios numerarios o fundadores presentan una peticién de mocién de censura contra
la Junta Directiva, la Junta Directiva debera de facilitar a los socios la informacién de que existe
una peticién de mocién de censura y donde pueden firmar si estdn de acuerdo. Los socios que
presentan la peticién tienen 30 dias naturales para recoger el 30% de las firmas de los socios
apoyando la peticidn. Si no se recogiera el 30 % la peticién quedard desestimada. Si se recogieran
el 30% de los votos se deberia celebrar una Asamblea Extraordinaria en un plazo inferior a las
6 semanas en la que en el orden del dia figure la votacién de la mocién de censura. Si en la
Asamblea Extraordinaria se aprobara la mocién de censura, a continuacién la Junta Directiva
declarar elecciones y se creard una Junta Electoral.

CAPITULO IX
DISOLUCION

Articulo 56. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, por una mayoria de 4/5 de los socios.

Articulo 57. En caso de disolucién, se nombrard una comisién liquidadora la cual, una vez extinguidas
las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard para fines que no desvirtien su naturaleza
no lucrativa e intentando en medida de lo posible destinarlo a fines que favorezcan los objetivos
que esta asociacién.
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NORMAS COMPLEMENTARIAS
Primera

Una vez aprobados, los presentes Estatutos podran ser traducidos, a iniciativa de Junta Directiva Ge-
neral o de los Portavoces Territoriales, a las lenguas oficiales de las diferentes Comunidades Auténomas,
correspondiendo a la Junta Directiva General la aprobacién final de la versién traducida.

Segunda

Todas las versiones de los Estatutos citadas en la norma anterior seran consideradas como Estatutos
oficiales de la Asociacién para el Avance de las Tecnologias de la Informacién y la Computacién. En caso
de diferencias de interpretacién entre dos versiones de los Estatutos en diferentes lenguas se estard a lo
que establezca la versién en lengua castellana.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicard la vigente Ley Orgénica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las disposiciones complementarias.

En Salamanca, a 19 de enero de 2009.



